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Medienmitteilung

Ad hoc-Mitteilung: Straumann Group ernennt Alastair Robertson
zum Leiter Global People Management & Development

Basel, 22. Januar 2019 — Die Straumann Group hat heute die Ernennung von Alastair
Robertson zum kinftigen Head of Global People Management & Development und Mitglied
der Geschaftsleitung bekannt gegeben. Er wird diese Position von Dr. Alexander Ochsner,
dem im Umfeld der Straumann Group eine neue Fihrungsaufgabe anvertraut wird, gegen
Mitte des Jahres Ubernehmen.

Straumann hat in den letzten beiden Jahren erhebliche organisatorische und kulturelle
Veranderungen umgesetzt und sich zu einer globalen Gruppe mit verschiedenen Marken unter
einem Dach entwickelt. Die Gruppe hat in dieser Zeit sechs neue Tochtergesellschaften
gegrundet und zehn Firmen Gbernommen. Der Personalbestand der Gruppe hat sich infolge
dieser Initiativen und des starken organischen Wachstums von 3800 auf rund 6000
Mitarbeitende erhdht.

Alastair Robertson ist ein erfahrener Topmanager mit einem eindrucksvollen
Leistungsausweis in der FUhrung von Personalabteilungen grosser globaler Organisationen.
Seine internationale Erfahrung, seine Kenntnisse in der Organisationsentwicklung sowie seine
Starken beim Management komplexer Ablaufe und dem Etablieren einer Unternehmenskultur
werden der Gruppe bei ihrer Wachstumsstrategie und im Zuge ihrer Kulturreise helfen,
Weltmarktfiihrerin in der asthetischen Zahnmedizin zu werden.

Alastair Robertson war in seinen letzten drei Unternehmen jeweils Leiter Human Resources
und Mitglied der Geschaftsleitung: bei Kingfisher Plc, dem fiihrenden Baumarktunternehmen
in Europa (seit 2016; 79000 Mitarbeitende), beim weltweiten Handelsunternehmen C&A (2014
—2016; 50'000 Mitarbeitende) und der weltweiten Logistikfirma Panalpina (2007-2014; 18‘000
Mitarbeitende). Davor war er elf Jahre bei Tetra Pak in verschiedenen HR-FUhrungspositionen
auf mehreren Kontinenten tatig. Die ersten sieben Jahre seiner beruflichen Laufbahn war er
bei W.H. Smith und Graham Builders Merchants in England in den Bereichen
Personalmanagement, -schulung und -entwicklung tatig.

Von 1980 bis 1989 diente er bei den britischen Streitkraften und erhielt sein Offizierspatent
von der Royal Military Academy Sandhurst. Neben seinen militarischen Qualifikationen erhielt
er einen MBA von der Huddersfield Universitat sowie eine Auszeichnung der IMD Business
School in Lausanne. Er ist Chartered Fellow des internationalen Instituts fir Personal und
Entwicklung (FCIPD). Alastair Robertson ist Brite und wurde 1960 geboren. Er ist verheiratet
und hat drei Tochter.

Seit seiner Ernennung als Head of Global People Management & Development im Marz 2017
hat Alexander Ochsner bei der Reorganisation und beim Ausbau der HR-Kapazitaten sowie
-Kompetenzen und der Professionalisierung der schnell wachsenden Gruppe hervorragende
Leistungen gezeigt. Alexander Ochsner kam 2012 als Mitglied der Geschaftsleitung zu
Straumann und leitete viereinhalb Jahre lang sehr erfolgreich die Region Asien-Pazifik. Mit
seinem ausgepragten kommerziellen und wissenschaftlichen Hintergrund wird Alexander
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Ochsner eine neue globale Herausforderung annehmen. Seine neue Rolle, in der er nicht mehr
Mitglied der Geschaftsleitung ist, wird zu gegebener Zeit bekanntgegeben.

Uber die Straumann Group

Die Straumann Group (SIX: STMN) ist ein weltweit fihrendes Unternehmen im Bereich Zahnersatz und
kieferorthopadischer Losungen, die Lacheln und Vertrauen wiederherstellen. Sie vereint unter ihrem Dach globale
und internationale Marken, die fur Spitzenleistungen, Innovation und Qualitat bei Zahnersatz und in der korrektiven
sowie digitalen Zahnmedizin stehen, darunter Straumann, Neodent, Medentika, ClearCorrect, Dental Wings sowie
andere Tochtergesellschaften und Beteiligungen. Zusammen mit fiihrenden Kliniken, Forschungsinstituten und
Hochschulen erforscht, entwickelt, produziert und liefert die Straumann Group Dentalimplantate, Instrumente,
CADCAM-Prothetik, Biomaterialien und digitale Lésungen fur Zahnersatz und Restauration und zur Verhinderung
von Zahnverlusten.

Die Straumann Group hat ihren Hauptsitz in Basel (Schweiz) und beschaftigt derzeit rund 6000 Mitarbeitende
weltweit. lhre Produkte, Losungen und Dienstleistungen werden Uber eigene Vertriebsgesellschaften und ein
breites Netz von Vertriebsunternehmen in mehr als 100 Landern verkauft.

Straumann Holding AG, Peter Merian-Weg 12, 4002 Basel, Schweiz.
Telefon: +41 (0)61 965 11 11 / Fax: +41 (0) 61 965 11 01
Homepage: www.straumann-group.com

Kontakte:

Corporate Communication Investor Relations

Mark Hill: +41 (0) 61 965 13 21 Fabian Hildbrand: +41 (0) 61 965 13 27
Thomas Konrad: +41 (0) 61 965 15 46 E-Mail: investor.relations@straumann.com

E-Mail: corporate.communication@straumann.com

Haftungsausschluss

Diese Mitteilung enthalt bestimmte in die Zukunft gerichtete Aussagen, welche die gegenwartige Sicht des
Managements widerspiegeln. Solche Aussagen sind mit bekannten und unbekannten Risiken, Unsicherheiten und
anderen Faktoren verbunden, die zur Folge haben kénnten, dass die tatsachlichen Ergebnisse, Leistungen oder
Errungenschaften der Straumann Gruppe wesentlich von den in solchen Aussagen enthaltenen oder implizierten
Ergebnissen, Leistungen oder Errungenschaften abweichen. Die Informationen in dieser Mitteilung werden von
Straumann zur Verfigung gestellt und entsprechen dem Kenntnisstand im Zeitpunkt der Veroffentlichung.
Straumann Ubernimmt keinerlei Verpflichtung zur Aktualisierung der hierin enthaltenen Aussagen aufgrund neuer
Informationen, zukiinftiger Ereignisse oder aus sonstigen Griinden.

# # #
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