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Medienmitteilung  
 

Straumann: personelle Veränderung im Verwaltungsrat und im 
Vergütungsausschuss 
 
 Stefan Meister tritt aus familiären Gründen als Verwaltungsrat zurück 

 
 Ulrich Looser übernimmt Vorsitz des Vergütungsausschusses 

 
 Dr. h.c. Thomas Straumann nimmt Einsitz in Vergütungsausschuss 

 
 
Basel, 23. Mai 2016: Stefan Meister hat den Verwaltungsrat der Straumann Holding AG 
gebeten, ihn aufgrund eines Krankheitsfalles in der Familie per sofort von seiner 
Verantwortung als Mitglied des Verwaltungsrates und Vorsitzender des 
Vergütungsausschusses zu entbinden. 
 
Stefan Meister gehörte dem Verwaltungsrat seit 2010 an; er leitete in den vergangenen 
sechs Jahren den Vergütungsausschuss. Um die nach seinem Rücktritt entstandene Lücke 
zu füllen, hat der Verwaltungsrat Ulrich Looser zum Vorsitzenden des 
Vergütungsausschusses ernannt und Dr. h.c. Thomas Straumann als drittes Mitglied neben 
Dr. Beat Lüthi in den Ausschuss berufen. Die Ernennungen erfolgen gemäss Artikel 3.2.6 der 
Statuten mit sofortiger Wirkung und gelten bis zur nächsten ordentlichen 
Generalversammlung am 7. April 2017. 
 
Gilbert Achermann, Präsident des Verwaltungsrates, sagte: „Im Namen unserer 
Aktionäre und aller Mitarbeitenden bei Straumann wünsche ich Stefan Meister und seiner 
Familie alles Gute für die Zukunft. Auch danke ich ihm ganz herzlich für seine wertvollen 
Einblicke und Beiträge sowohl zur Governance als auch zum nachhaltigen Erfolg von 
Straumann in den vergangenen sechs Jahren.“  
 
 
Über Straumann 
Straumann (SIX: STMN) mit Hauptsitz in Basel, Schweiz, ist ein weltweit führendes Unternehmen für dentale 
Implantologie, Zahnerhaltung sowie regenerative Zahnmedizin. Zusammen mit führenden Kliniken, 
Forschungsinstituten und Hochschulen erforscht und entwickelt Straumann Dentalimplantate, Instrumente und 
CADCAM-Prothetik für Zahnersatzlösungen sowie Biomaterialien für die Geweberegeneration resp. zur 
Verhinderung von Zahnverlusten. Insgesamt beschäftigt die Straumann-Gruppe rund 3’500 Mitarbeitende 
weltweit. Ihre Produkte und Dienstleistungen werden über eigene Vertriebsgesellschaften sowie ein breites Netz 
von Vertriebsunternehmen in mehr als 100 Ländern verkauft. 
 

 
Straumann Holding AG, Peter Merian-Weg 12, 4002 Basel, Schweiz 
Telefon: +41 (0)61 965 11 11 / Fax: +41 (0)61 965 11 01 
E-Mail: corporate.communication@straumann.com / investor.relations@straumann.com 
Homepage: www.straumann.com 
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Kontakte: 
 
Corporate Communication 
Mark Hill: +41 (0)61 965 13 21 
Thomas Konrad: +41 (0)61 965 15 46 
 
Investor Relations 
Fabian Hildbrand: +41 (0)61 965 13 27 
 
 
Disclaimer 
Diese Mitteilung enthält bestimmte in die Zukunft gerichtete Aussagen, welche die gegenwärtige Sicht des 
Managements widerspiegeln. Solche Aussagen sind mit bekannten und unbekannten Risiken, Unsicherheiten 
und anderen Faktoren verbunden, die zur Folge haben könnten, dass die tatsächlichen Ergebnisse, Leistungen 
oder Errungenschaften der Straumann-Gruppe wesentlich von den in solchen Aussagen enthaltenen oder 
implizierten Ergebnissen, Leistungen oder Errungenschaften abweichen. Die von Straumann in dieser Mitteilung 
zur Verfügung gestellten Informationen entsprechen dem Kenntnisstand im Zeitpunkt der Veröffentlichung. 
Straumann übernimmt keinerlei Verpflichtung, die hierin enthaltenen Aussagen aufgrund neuer Informationen, 
zukünftiger Ereignisse oder aus sonstigen Gründen zu aktualisieren. 
 
 
 
Registrierung für Medienmitteilungen von Straumann: 
http://www.straumann.com/de/startseite/medien/medienmitteilungen.news.rss 

 
Registrierung für RSS-Feeds: 
www.straumann.com/de/startseite/medien/medienmitteilungen.news.rss 

 
Straumann Social Media-Kanäle 
http://www.straumann.com/de/startseite/ueber-straumann/social-media.html 

 
Straumann Media Center 
smc.straumann.com (Login: “Corporate”; Passwort: “corporate”) 
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